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Z dniem 31.05.2022 r. Dyrektor Oérodka Kultury w Wieliszewie ogfasza nabér na stanowisko
bibliotekarza w Bibliotece Publicznej Gminy Wieliszew (ul. Janusza Kusocinskiego 1, 05-135

Wieliszew) w wymiarze 0,5/0,75 etatu.

Pracownikiem zatrudnionym na umowe o pracg w Osrodku Kultury w Wieliszewie moze
by¢ osoba, ktéra:

1)  jest obywatelem polskim lub osoba nieposiadajacy polskiego obywatelstwa, jezeli
posiada znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okresionym
w przepisach o stuibie cywilnej i na podstawie uméw miedzynarodowych lub
przepisow prawa wspélnotowego; przystuguje iej prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2)  ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) posiada kwalifikacje wymagane do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku;

4)  nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyéine przestepstwo skarbowe;

5)  cieszy sig nieposzlakowana opinia.

I. Oferujemy
e stabilne warunki zatrudnienia — umowa o prace;
¢ system nagrdéd uznaniowych;
¢ dodatek za wystuge lat;
e fundusz socjalny;
e system szkoler;
e karte Multisport Plus;

® prace w przyjaznej atmosferze.



Il. Wymagania niezbedne

® Wyksztatcenie wyzsze (preferowane wyksztatcenie bibliotekarskie);

® Co najmniej 3 letnie, udokumentowane doéwiadczenie w instytucji kultury lub bibliotece;

Znajomos¢ ustawy o bibliotekach;

lll. Wymagania dodatkowe

Umiejetnos¢ organizacji czasu pracy;

wysoka kultura osobista;

* umiejetnos¢ organizowania dziatalnosci poiegajacej na promowaniu czytelnictwa;

zdolnosci plastyczno-manualne;

znajomos¢ programu bibliotecznego MAK+.

IV. Gtéwne obowigzki:

udostepnianie zbioréw bibliotecznych czytelnikom

prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

prowadzenie rejestréw bibliotecznych w programie komputerowym MAK+,

doradztwo w zakresie doboru literatury,

inne prace wynikajgce z zakresu obowiazkéw bibliotekarza.

V. Wymagane dokumenty:

Ccv;

list motywacyjny;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

kserokopie swiadectw dokumentujacych posiadane kwalifikacje;

kserokopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc zatrudnienia;

oswiadczenie kandydata o niekaralnosci;

oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacyjnych z ROZPORZADZENIEM PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych



oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119/1) oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 2018 poz. 1000).;

¢ dane kontaktowe (email, numer telefonu, adres korespondencyjny).

VI. Skany wymaganych dokumentéw aplikacyjnych nalezy przesta¢ droga e-mailowa na
adres kultura@wieliszew.pl lub dostarczy¢ do biura Gminnego Centrum Kultury w tajskach
(ul. Stanistawa Moniuszki 2, 05-119 tajski) w terminie do 14 czerwca 2022 z tytutem ,Nabér

na stanowisko bibliotekarza w Bibliotece Publicznej Gminy Wieliszew”.

Vil. Konkurs przeprowadzi komisja w sktadzie:
— Dyrektor Osrodka Kultury w Wieliszewie;

— Wwyznaczeni pracownicy Osrodka Kultury w Wieliszewie

VIIl. Aplikacje, ktére wptyna niekompletne lub po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.
O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spetniajacy wymagania formalne
zostang powiadomieni indywidualnie. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na

stronie internetowej Osrodka Kultury w Wieliszewie oraz na stronie BIP.




