Osrodek Kultury w Wieliszewle

Gminne Ce."“U";AKU”Uk'i'% Zarzadzenie Nr 44/2021
e lg's.Sﬁa 5 lffaag“ilc?novsglusz Dyrektora Osrodka Kultury w Wieliszewie
NI E36ATEE-510 z dnia 16.06.2021

w sprawie: powierzenia kluczy pracownikom Osrodka Kultury w Wieliszewie

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 17 pazdziernika 1991 r. 0 organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 194), w zwiazku z ROZPORZADZENIEM
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie

danych), zarzgdzam, co nastepuje:

§1
1. Celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej,
powierzam klucze do wejS¢ na teren obiektu, budynku Gminnego Centrum Kultury
w Lajskach oraz poszczegdlnych jego pomieszczen, nizej wymienionym pracownikom
zatrudnionym
w Osrodku Kultury w Wieliszewie:
— Edyta Lewicka;
— Ernest Mozol;
— Michat Dudek;
— Mateusz Sierawski;
— Dominika Bisialska;
— Renata Potega;
2. Upowaznianie i petnomocnictwa, o ktérych mowa w ust. 1, udzielone zostajg na czas

zatrudnienia w Osrodku Kultury w Wieliszewie.

§2
1. Powierzenie kluczy odbywa sie protokolarnie przy udziale Dyrektora i pracownika.
2. Podpisane protokoty powierzenia kluczy dotaczane sa do akt osobowych pracownika.

§3

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania. {(
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