Osrodek Kultury w Wieliszewi:.

‘ tury :
Ear'gi‘({] El.es?a?\gttarvlvjamhnr)(nlijt}szki}z Zarzadzenie Nr 38/2021
g 05'“%519,1%“6?;% Dyrektora Os$rodka Kultury w Wieliszewie
Nip: 835 z dnia 27.05.2021

w sprawie: udzielenia upowaznieri i pefnomocnictw pracownikom Osrodka Kultury w Wieliszewie

Na podstawie art. 17 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturainej
(tj. Dz.U. 2020 poz. 194), ,Standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych”,
stanowiacych zatacznik do komunikatu Nr 23 Ministra Finansow z dnia 16 grudnia 2009 r. (poz. 84),
Zarzadzenia Nr 27/2021 Dyrektora Os$rodka Kultury w Wieliszewie z dnia 26 kwietnia 2021 r.
w sprawie zasad wydawania i rejestracji upowaznien i penomocnictw w Osrodku Kultury

w Wieliszewie, zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej,
udzielam upowaznienia i petnomocnictw nizej wymienionym pracownikom zatrudnionym

w Osrodku Kultury w Wieliszewie w oparciu o ,umowe o pracg”.
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2. Upowaznianie i petnomocnictwa, o ktérych mowa w ust. 1, udzielone zostajg na czas

zatrudnienia w Osérodku Kultury w Wieliszewie.

§2
1. Udzielona upowaznienia i petnomocnictwa sporzadza sie w 3 egzemplarzach.
Jeden egzemplarz dla osoby upowaznionej, drugi egzemplarz do rejestru upowaznien
i petnomocnictw, trzeci dotacza sie do akt osobowych pracownika.

2. Udzielone upowaznienia i pelnomocnictwa stanowig zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.
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