Zatacznik Nr 2 do

Uchwaty Nr XXXVIII/383/2013
Rady Gminy Wieliszew

z dnia 30 grudnia 2013 1.

STATUT OSRODKA KULTURY W WIELISZEWIE

Rozdzial I
Postanowienia ogélne
§1
1. Osrodek Kultury w Wieliszewie zostal utworzony na mocy Uchwaty Rady Gminy
Wieliszew i dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594);

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406);

3) ustawy z dnia 27 czerwea 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 z pézn. zm.);

4) niniejszego statutu.

§2
1. Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:
- organizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Wieliszew,
- Wéjcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Wieliszew,
- Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Kultury w Wieliszewie.

2. W sklad Osérodka wchodzi Biblioteka.

3. Odrodek jest gminng instytucja kultury prowadzaca w szczeg6lnosci dziatalnosé w zakresie
upowszechniania kultury i bibliotek.

4. Organizatorem Osrodka jest Rada Gminy Wieliszew.

5. Osrodek jest wpisany do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora i
posiada osobowos¢ prawna.

§3
1. Siedzibg Osrodka jest Gminne Centrum Kultury.
2. Odrodek obejmuje swojg dziatalnoscig obszar gminy Wieliszew.
3. Osrodek moze rowniez dziata¢ na terenie catej Polski, a takze poza granicami kraju.

§4

Bezposredni nadzér nad Osrodkiem sprawuje organizator.

§5

Osrodek uzywa wilasnej pieczgci w petlnym brzmieniu i z adresem.

Rozdzial 11
Cel i zakres dzialania
§o
1. Celem Osrodka w zakresie upowszechniania kultury jest prowadzenie wielokierunkowej
dzialalnosci rozwijajacej i zaspokajajace]j potrzeby kulturalne mieszkancéw, upowszechnianie
i promocja kultury, w tym lokalnej w kraju i zagranicg oraz stymulowanie aktywnosci
spolecznosci lokalnej i komunikacji spotecznej.



2. Celem Osrodka w zakresie upowszechniania bibliotek jest rozwijanie i zaspokajanie
potrzeb oswiatowych, czytelniczych i informacyjnych oraz upowszechnianie wiedzy i nauki.

§7

1. Do podstawowych zadan Osrodka w zakresie upowszechniania kultury nalezy:

1) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i spolecznej dzieci, mtodziezy i
dorostych;
2) wspieranie, popularyzacji i promocji tworczosci artystycznej ze wszystkich dziedzinach
sztuki;
3) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnianie débr kultury;
4) tworzenie warunkéw do rozwoju tworczosei, folkloru, rekodzieta artystycznego, ludowego
i stata pomoc metodyczna dla zespoléw amatorskiego ruchu artystycznego oraz grup
srodowiskowych i obywatelskich;
5) nawiazywanie, rozwijanie i aktywne prowadzenie innowacyjnych kontaktow w zakresie
wymiany kulturalnej dzieci, mlodziezy i dorostych;
6) koordynacja dzialalnosci na terenie gminy w zakresie organizacji imprez kulturalnych i
rekreacji ruchowej;
7) gromadzenie 1 wykorzystywanie zasobéw informacyjnych dotyczacych zjawisk
kulturowych i spolecznego srodowiska lokalnego;
8) prowadzenie dziatalno$ci metodycznej polegajacej na wypracowaniu innowacyjnych form i
metod pracy spoleczno — kulturalnej w §rodowisku lokalnym;
9) promowanie, wspieranie i realizowanie projektéw aktywizujacych i integrujacych
spoteczno$é lokalna;
10) wspéldziatanie z jednostkami organizacyjnymi gminy, instytucjami, stowarzyszeniami,
fundacjami i nieformalnymi grupami mieszkancéw w zakresie zaspokajania potrzeb
spofecznych, kulturalnych i edukacyjnych wspierajacych rozwdj lokalny;
11) wspblpraca ze §wietlicami funkcjonujacymi na terenie gminy, finansowanymi z funduszu
przeciwdzialania alkoholizmowi;
12) administrowanie i gospodarowanie uzyczonymi budynkami:

- Gminne Centrum Kultury w Lajskach

- Dom Ogrodnika w Michatowie Reginowie
13) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej z zastrzezeniem § 7 punkt 3.5.
14) prowadzenie innych zadan objetych przepisami prawa.

2. Do podstawowych zadan O$rodka w zakresie upowszechniania bibliotek nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materiatéw bibliotecznych shizacych
rozwijaniu czytelnictwa oraz zaspakajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i
samoksztalceniowych, ze szczegbélnym uwzglednieniem materialéw dotyczacych wtasnego
regionu;

2) pelienie funkcji informacji biblioteczno — bibliograficzne;;

3) udostepnianie zbioréw na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz i posredniczenie w
wymianie miedzybibliotecznej;

4) organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materialéw bibliotecznych ludziom chorym i
niepelnosprawnym;

5) wspéldzialanie z Miejskgq i Powiatowa Bibliotekq Publiczng w Legionowie petniaca
funkeje biblioteki powiatowej, bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w



zakresie rozwijania czytelnictwa 1 zaspakajania potrzeb o$wiatowych 1 kulturalnych
spotecznosci Gminy Wieliszew;

6) biblioteka moze podejmowaé inne zadania dla zaspakajania spolecznych potrzeb
czytelniczych mieszkancow Gminy Wieliszew;

7) administrowanie 1 gospodarowanie budynkami 1 pomieszczeniami Biblioteki i Filii:

8) prowadzenie innych zadan objetych przepisami prawa.

3. Odrodek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w zakresie:

1) swiadczenie ustug poligraficznych, fotograficznych, filmowych i wideo,

2) prowadzenie kurséw jezykéw obeych oraz gry na instrumentach, zajecia plastyczne i
artystyczne,

3) organizowanie imprez wlasnych i zleconych (okoliczno$ciowe, rodzinne, obrzedowe),

4) $wiadczenie ushug gastronomicznych,

5) wynajmowanie 1 wydzierzawianie administrowanych pomieszczen i budynkdw, w celu
maksymalnego wykorzystania obiektow, pod warunkiem, ze nie powoduje to ograniczenia
dziatalnoédci statutowej, a dochody przekazywane sa Gminie Wieliszew.

Rozdzial III
Organizacja OSrodka
§8
Utworzenie Osrodka nastgpuje na podstawie uchwaly organizatora, ktéra okresla nazwe,
rodzaj, siedzibe i przedmiot dzialania.

§9
1. W sktad Osrodka wchodza:
1) dyrektor,
2) pracownicy wiasciwi ds. kultury,
3) ksiggowa,
4) Biblioteka Publiczna Gminy Wieliszew.

2. Biblioteka prowadzi wypozyczalnie 1 czytelni¢ oraz filie biblioteczne:
1) Filie w Michalowie Reginowie,

2) Fili¢ w Lajskach,
3) Fili¢ w Skrzeszewie,
4) Fili¢ w Janowku.
§ 10
1. O$rodkiem kieruje dyrektor, ktéry reprezentuje go na zewnatrz 1 jest za niego
odpowiedzialny.
2. Pracownicy Biblioteki i Filii s3 bezposrednio merytorycznie podporzadkowani
dyrektorowi.
3. Dyrektora powoluje 1 odwoluje Wojt.
§ 11

1. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Osrodka wykonuje dyrektor.
2. Wynagrodzenie dla dyrektora ustala Wajt.

§12
1. Organizacjg wewnetrzng Osrodka okresla regulamin organizacyjny, nadany przez
Dyrektora, po zasiggni¢ciu opinii organizatora oraz opinii dziatajacych w Osrodku organizacji
zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.



2. Sposéb 1 warunki korzystania z wypozyczalni 1 czytelni okresla Dyrektor w regulaminie
udostepniania zbiordw.

3. Przy Bibliotece moga dziala¢ kota przyjacio! biblioteki oraz rady biblioteczne, powolywane
na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa Osrodka

§13
1. Organizator ustala wysoko$¢ rocznej dotacji na dziatalnosé instytucji kultury.
2. Odrodek gospodaruje samodzielnie nalezacym do niego majatkiem oraz prowadzi
samodzielng gospodarka w ramach posiadanych $rodkéw, kierujac sie¢ zasadami efektywnodei
ich wykorzystania.
3.Podstawa dzialalnosci finansowej Osrodka jest roczny plan rzeczowo- finansowy
opracowany przez Dyrektora Osrodka Kultury, ze $rodkéw pochodzacych z:
1) dotacji z budzetu gminy Wieliszew,
2) srodkoéw pozyskiwanych z programoéw rzadowych oraz Unii Europejskiej,
3) darowizn i srodkéw przekazywanych przez osoby fizyczne i prawne,
4) wptywow z prowadzonej dziatalnosci,
4. Roczne sprawozdania finansowe Os$rodka Kultury zatwierdza Wojt Gminy Wieliszew.
5. O$rodek prowadzi gospodarke finansowa i rozlicza si¢ z budzetem gminy na zasadach
okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 14
1. Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym do jego nadania.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy
powszechnie obowigzujace.

Przewodniczacy
Rady Gminy Wicliszew
AN N O~ N
Marcin Fabisia



